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Одеська обласна організація



№16
грудень  2014 р.
  Оформлення, облік, оподаткування

дитячих  новорічних подарунків
ПАМЯТКА
   ПОДАРКИ: ОФОРМЛЕНИЕ, УЧЕТ, НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ

Новый год приносит не только  радость, но и большие проблемы тем, кто хочет одарить своих членов профсоюза и их детей подарками.


До вступления в силу  раздела IV НКУ (01.01.2011 г.)  профсоюзы были в более выгодном положении, нежели другие налогоплательщики, т.к. по Закону Украины № 2117 от 30.11.2000 г. «Об освобождении от налогообложения денежных средств, направленных на проведение новогодне - рождественских праздников для детей и на приобретение детских праздничных подарков», подарки детям от профсоюза в размере 8% от прожиточного минимума не облагались налогом с доходов физ. лиц и не включались в форму 1 ДФ 


Все изменилось с 01.01.2011 г. -  ГНСУ  категорически настаивает на налогообложении детских новогодних подарков согласно НКУ и на обязательном  включении в форму 1ДФ данных о получателях подарков и билетов.  Неизменность позиции ГНС подтверждает обращение ФПУ ко всем своим членским организациям (Письмо ФПУ  № 05/01-34/1821 от 17.10.2012 г.). 


Теперь от истории к практике.


Для того, чтобы не нарваться на неприятности с ГНС,  в Уставе профсоюза должно быть упоминание о расходах на культмассовую работу (п.157.14 НКУ), а в годовой смете профорганизации должны быть заложены расходы на проведение культмассовой работы.

На заседании профкома необходимо принять решение о проведении новогодних  мероприятий. Согласно количеству детей и примерной стоимости подарков и билетов составить и утвердить смету.

Выдачу билетов и подарков производить по ведомости.
	№ п/п
	   Ф.и.о. родителя
	Идентификационный      

                код
	  Ф.и.о. ребенка
	Стоимость

  подарка 

  (билета)
	подпись


После выдачи подарков и билетов оформить акт на списание и утвердить его на профкоме.
Налогообложение или точнее  налогонеобложение подарков или билетов по п.165.1.39  НКУ.
По п.165.1.39  НКУ действует только одно ограничение - 50% минимальной заработной платы, установленной на 01.01. отчетного года (в 2014 г. -609 грн).

Вот только получение подарка Вы будете оформлять на члена профсоюза, а не на ребенка, (иначе Вам придется указывать код ребенка) поэтому и бабушки и дедушки могут получить подарок без налогообложения. Билет также может быть оформлен как подарок, т.е. профсоюз дарит билет  члену своей организации.

Не забывайте, что если стоимость подарка   или билета больше 50% мин. зарплаты (по п.165.1.39  НКУ), необходимо удержать налог (15% , 17%) с разницы, используя коэффициент и перечислить налог не позднее следующего дня после выдачи подарка или билета.


Как уже было сказано выше, данные получателей подарков в форму 1 ДФ заносятся обязательно.

В форме 1ДФ при выдаче подарков (билетов в виде подарка) ставят признак дохода - 160 - для необлагаемой части и 126 – налогооблагаемой.
Бухучет.  Пример:   закуплены 12 подарков по цене  56.75грн
	№ п/п
	Наименование хозяйственной операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, грн.

	
	
	Дт
	Кт
	

	1.
	Перечислена предоплата за подарки
	377
	311
	681,00

	2.
	Оприходованы подарки
	209
	377
	681,00

	3.
	Выданы подарки и  списана их стоимость
	481
	209
	681,00


ДЕРЖАВНА ПОДАТКОВА СЛУЖБА УКРАЇНИ

ЛИСТ
08.10.2012 N 2972/0/51-12/17-1115
Федерацiї професiйних спiлок 
України Майдан Незалежностi, 2,
01012, м. Київ

Про розгляд листа
Державна податкова служба України, керуючись статтею 52 Податкового кодексу України вiд 2 грудня 2010 року N 2755-VI, розглянула в межах своєї компетенцiї вашого листа вiд 12.09.2012 р. N 05/01-16/1585 щодо оподаткування дитячих святкових подарункiв податком на доходи фiзичних осiб i повiдомляє наступне.

Оподаткування доходiв фiзичних осiб з 01.01.2011 р. здiйснюється у вiдповiдностi до Роздiлу IV "Податок на доходи фiзичних осiб" Податкового кодексу України вiд 2 грудня 2010 р. N 2755-VI (далi - Кодекс), абзацем "е" пiдпункту 164.2.17 пункту 164.2 статтi 164 якого встановлено, що до загального мiсячного (рiчного) оподатковуваного доходу платника податку включається дохiд, отриманий платником податку як додаткове благо (крiм випадкiв, передбачених статтею 165 цього Кодексу) у виглядi вартостi безоплатно отриманих товарiв (робiт, послуг), визначеної за правилами звичайної цiни, а також суми знижки звичайної цiни (вартостi) товарiв (робiт, послуг), iндивiдуально призначеної для такого платника податку.

Вiдповiдно до пп. 14.1.47 п. 14.1 статтi 14 Кодексу додатковi блага - це кошти, матерiальнi чи нематерiальнi цiнностi, послуги, iншi види доходу, що виплачуються (надаються) платнику податку податковим агентом, якщо такий дохiд не є заробiтною платою та не пов'язаний з виконанням обов'язкiв трудового найму або не є винагородою за цивiльно-правовими договорами (угодами), укладеними з таким платником податку (крiм випадкiв, прямо передбачених нормами роздiлу IV цього Кодексу).

Якщо додатковi блага надаються у негрошовiй формi, сума податку об'єкта оподаткування обчислюється за правилами, визначеними пунктом 164.5 статтi 164 Кодексу (п. 164.2.17 п. 164.2 ст. 164 Кодексу).

Водночас п. 165.1.39 п. 165.1 ст. 165 Кодексу встановлено, що до загального мiсячного (рiчного) оподатковуваного доходу платника податку не включається вартiсть дарункiв (а також призiв переможцям та призерам спортивних змагань), якщо їх вартiсть не перевищує 50 вiдсоткiв однiєї мiнiмальної заробiтної плати (у розрахунку на мiсяць), встановленої на 1 сiчня звiтного податкового року, тобто в 2012 роцi - 536,50 грн., за винятком грошових виплат у будь-якiй сумi.

Згiдно з пп. "б" п. 176.2 ст. 176 Кодексу вищевказанi доходи, отриманi платниками податку, вiдображаються податковим агентом у податковому розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платникiв податку; i сум утриманого з них податку за формою N 1ДФ вiдповiдно до наказу ДПА України вiд 24.12.2010 р. N 1020, який зареєстровано в Мiнiстерствi юстицiї України 13.01.2011 р. за N 46/18784. За ознакою "160" вiдображається вартiсть новорiчних подарункiв, яка надана у розмiрi, що не перевищує 50 вiдсоткiв мiнiмальної заробiтної плати, та за ознакою "126" - у разi перевищення такої суми.

При цьому зазначимо, що вiдповiдно до п. 5.2 ст. 5 Кодексу, у разi якщо поняття, термiни, правила та положення iнших актiв суперечать поняттям, термiнам, правилам та положенням цього Кодексу, для регулювання вiдносин оподаткування застосовуються поняття, термiни, правила та положення цього Кодексу.
Заступник Голови 






А.П. Iгнатов
Извлечение из официального сайта ДФС: подарки от профсоюза

Коротка:
     Подарунок, наданий профспілкою своїм членам, що не перевищує суми 50% мінімальної зарплати (у 2013 році – 573,50 грн., у 2014 році – 609,00 грн.) в місяць, не оподатковується. Сума перевищення вартості подарунку оподатковується податковим агентом (профспілковою організацією) з використанням коефіцієнта за ставкою 15% (та/або 17%).
Повна:
     Згідно з п.п.165.1.39 п.165.1 ст.165 розділу IV Податкового кодексу України від 02 грудня 2010 року № 2755-VІ із змінами і доповненнями (далі – ПКУ) до загального місячного (річного) оподатковуваного доходу платника податку не включається вартість дарунків (а також призів переможцям та призерам спортивних змагань), якщо їх вартість не перевищує 50 відсотків однієї мінімальної заробітної плати (у розрахунку на місяць), встановленої на 1 січня звітного податкового року, за винятком грошових виплат у будь-якій сумі

     Відповідно до п.п.164.2.17 п.164.2 ст.164 ПКУ якщо додаткові блага надаються у негрошовій формі, сума податку об’єкта оподаткування обчислюється за правилами, визначеними пунктом 164.5 цієї статті.
     Згідно з п.164.5 ст.164 ПКУ під час нарахування (надання) доходів у будь-якій негрошовій формі базою оподаткування є вартість такого доходу, розрахована за звичайними цінами, правила визначення яких встановлені згідно з цим Кодексом, помножена на коефіцієнт, який обчислюється за такою формулою: К = 100: (100 - Сп).
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