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- BperyJoBaTi MUTaHHS IIOJO BUIUIATH JIOTMOMOTM MOJIOTHUM YHTEIAM Y
2020 porii BiAMOBIAHO 1O IMOCTAHOBU Nel79 i mepenbauntu BIZIIIOBI/IHI BUJATKHU B
JlepaBHomy Gropketi Ykpainu Ha 2021 pik s 1 BUIUIATH B HACTYTTHOMY po1i.

3 HoBaroro, BiJ] iMeHi JieJerariB KoH(epeHmil
Tonosa oGnacHoOi opraHizanii 7 7 o608 KOPHIMYYK



ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ОДЕСЬКА ОБЛАСНА ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ


25.11.2020 р.                                          
                                                      №  01-11-197
Кабінет Міністрів України                                                                                  
                                                                                   Прем’єр-міністру 
                                                                                   Денису ШМИГАЛЮ  

ЗВЕРНЕННЯ

делегатів ХХ звітно-виборної конференції Одеської обласної організації Профспілки працівників освіти і науки України

Шановний пане Прем’єр-міністр!

        Делегати ХХ звітно-виборної конференції  Одеської обласної організації  Профспілки  працівників освіти і науки України, представляючи інтереси понад 98 тисяч освітян Одеської області, звертаються до Вас з приводу нагальних питань, які стосуються соціально-економічного захисту педагогічних, науково-педагогічних  та наукових працівників закладів освіти. 

1. З метою поетапної реалізації положень частини другої статті 61 Закону України “Про освіту” та частини другої статті 36 Закону України “Про наукову і науково-технічну діяльність” Кабінет Міністрів України                   10 липня 2019 р. прийняв постанову № 822 «Про оплату праці педагогічних, науково-педагогічних та наукових працівників закладів і установ освіти і науки», яка у зв’язку з відсутністю фінансових ресурсів була призупинена   спочатку до 31 грудня 2020 р., а потім до 31грудня 2021 року.

 Натомість Уряд розробив проєкт постанови  «Деякі питання оплати праці педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників», якою передбачається застосування з 1 січня 2021 року додаткового коефіцієнта підвищення 1,5 під час визначення розмірів посадових окладів педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників державних і комунальних закладів, установ освіти незалежно від їх підпорядкування відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери».

 7 жовтня 2020 року Центральний комітет Профспілки працівників освіти і науки України розглянув цей проєкт та погодив його прийняття як перехідного етапу до реалізації вищезазначених положень частини другої статті 61 Закону України “Про освіту” та частини другої статті 36 Закону України “Про наукову і науково-технічну діяльність”. На даний час і ця постанова не прийнята.
3.Постановою КМУ від 03.03.2020 № 179 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на покращення соціального захисту окремих категорій педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти у 2020 році», відповідно до Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на покращення соціального захисту окремих категорій педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти у 2020 році, вчителям, які станом на 1 січня 2020 року працювали на посаді вчителя та мали стаж педагогічної роботи до 10 років включно, а також мають педагогічне навантаження у 2020 році і продовжують обіймати посаду вчителя, передбачена виплата  допомоги в розмірі десяти прожиткових мінімумів для працездатних осіб, що установлений на 1 січня 2020 року.

        Прийняття цієї постанови було вкрай необхідним заходом для  збереження і залучення молодих педагогів до роботи в школах та  певним компенсатором найменш оплачуваним категоріям педагогічних працівників за відтермінування постанови Кабінету Міністрів України від 10 липня 2019 року № 822, якою передбачалось суттєве поступове підвищення оплати праці освітянам.

       Однак змінами до Державного бюджету України на 2020 рік видатки за цю мету скасовані  до закінчення карантину. Водночас ситуація  із пандемією коронавірусної хвороби свідчить, що нам ще довго доведеться жити в умовах карантинних обмежень, а заклади загальної середньої освіти  тим часом залишаються без кадрів. Першим нищівним  ударом по кадровому забезпеченню шкіл було переведення учителів пенсійного віку на строкові трудові договори, другим є невиплата обіцяної   допомоги в розмірі десяти прожиткових мінімумів.

     Такі кроки Уряду сприймаються освітянами, як  зневага до їхньої професії та підривають довіру до органів центральної влади.

     Враховуючи зазначене вище, вимагаємо в найкоротші терміни:

- прийняти постанову КМУ  «Деякі питання оплати праці педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників», якою передбачається застосування з 1 січня 2021 року додаткового коефіцієнта підвищення 1,5 під час визначення розмірів посадових окладів педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників; забезпечити фінансування  закладів освіти  на оплату 
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