
                                                                                                                                        Додаток 2

                                                                                                                   ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                                   Постанова президії 
                                                                                                                   комітету Одеської
                                                                                                                   ОО ППОНУ

                                                                                                                   від 22.12.2021 №П-12-2 

Обласна Програма «Оздоровлення  та відпочинок  членів
Профспілки та  членів їх сімей»  на 2022 рік
Програма  передбачає вирішення  наступних завдань: вдосконалення та систематизацію роботи  комітету Одеської обласної організації   Профспілки, комітетів територіальних організацій  Профспілки, профкомів первинних профспілкових організацій щодо організації  повноцінного відпочинку та оздоровлення  членів Профспілки та членів їх сімей;  визначення лікувально-оздоровчих закладів, які в сучасних непростих умовах пропонують надання комплексу оздоровчих послуг працюючим, з урахуванням побажань та пропозицій  членів Профспілки; залучення додаткових коштів і ресурсів на організацію оздоровлення з бюджетів профспілкових організацій, місцевих бюджетів, коштів  відповідно до ст.44 Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності», від  спонсорів тощо.
	№ 
	Найменування  заходів 
	Фінансове забезпечення 
	Виконавці

	I. Організація оздоровлення і відпочинку  членів Профспілки і членів їх сімей


	1.1.

1.2.
	Забезпечити організацію оздоровлення згідно з  поданими  заявками.
Укласти  договори та організувати оздоровлення протягом року  членів Профспілки  в пансіонаті з лікуванням «Пролісок», 
м. Трускавець, санаторіях: 

ДП «Санаторій  «Моршинський», м.Моршин,
ПП “Червона калина», 
с. Жобрин, Рівненська область; ДП  "Клінічний  санаторій   ім. Горького", 
м. Одеса;  ДП «Клінічний   санаторій ім. Пирогова», 
 м. Одеса;  ДП «Санаторій «Авангард»,  м. Немирів, ДП Клінічний санаторій «Хмільник», м. Хмільник, ТОВ «Санаторій «Боржава», Закарпатська область
	За рахунок  коштів комітету Одеської ОО ППОНУ оплата 40 % вартості путівок; 
за рахунок коштів 
 територіальних організацій Профспілки, первинних профспіл-кових організацій та власних коштів  членів Профспілки за  рішенням профорганів -60% вартості путівок. 
	Голова  Одеської

 ОО ППОНУ 
Л.Т. Корнійчук, завідувач відділу соціально-економічного захисту працівників Подгорець В. В., головний бухгалтер Кузнецова В.В.;
президії комітету, комітетів територіальних організацій Профспілки, профкомів  ППО
закладів вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти

	1.3.
	Організація оздоровлення застрахованих осіб та членів їх сімей у реабілітаційних відділеннях санаторно-курортних закладів України  
	За кошти Фонду соціального страхування України
	Завідувач відділу соціально-економічного захисту працівників
В.В. Подгорець,  
комісії із соціального страхування закладів освіти

	1.4.


	Організувати  навчання та літній відпочинок   членів Профспілки та членів їх сімей   у ДЗОВ «Знамя» згідно з поданими  заявками 
	За рахунок коштів комітету Одеської ОО ППОНУ 
	Завідувач віддіду організаційно-ма-сової роботи Березовська Л.К., завідувач відділу соціально-еконо-мічного захисту працівників Подгорець В.В., директор ДЗОВ «Знамя» Мізіна Г.І.

	1.5.
	Організація відпочинку працівників та членів їх сімей  в  оздоровчо - спортивних  таборах, на базах відпочинку, турбазах, пансіонатах; подорожей вихідного дня по визначних місцях України; відвідування культурно-освітніх закладів  тощо.


	За рахунок коштів комітетів територіальних,  первинних  профспіл-кових організацій;   місцевих бюджетів та спонсорів,  власних коштів  членів Профспілки за рішенням профорганів
	Президії,  комітети територіальних організацій Профспілки, первинних  профспілкових організацій закладів вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти

	1.6.
	Проводити  організаційну  роботу щодо  оздоровлення та  відпочинку студентської, учнівської  молоді, використовуючи можливості  оздоровчо-спортивних таборів та баз відпочинку закладів вищої, фахової передвищої освіти 
	За рахунок коштів  профкомів первинних профспілкових організацій, власні кошти членів Профспілки
	Профкоми первинних  профспілкових закладів вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти 

	1.7.
	Організація та проведення заходів щодо популяризації здорового способу життя серед студентської, учнівської молоді (Дні здоров’я, велопробіги, туристичні переходи тощо)
	За рахунок коштів профкомів  первинних профспілкових організацій, власні кошти членів Профспілки
	Профкоми первинних  профспілкових організацій 
закладів вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти

	1.8.
	Забезпечення організації та проведення спортивно - масових заходів 


	За рахунок коштів комітету Одеської ОО ППОНУ,  комітетів територіальних,  первинних профспіл-кових організацій,   місцевих бюджетів та спонсорів,  за кошти згідно зі ст.44 Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності» та власних коштів  членів Профспілки за рішенням профорганів
	Президії комітету Одеської ОО ППОНУ, 

комітетів територіальних   організацій Профспілки, профкомів первинних профспілкових організацій

	II. Організація оздоровлення дітей  працівників галузі



	2.1.
	Забезпечити збір заявок  від територіальних,

первинних профспілкових  організацій і реалізацію путівок  у  ДЗОВ «Знамя»  
	    
	Подгорець В.В., завідувач відділу соціально-еконо-мічного захисту працівників, Кузнецова Т.А., головний бухгалтер 

	2.2.
	Організувати літній відпочинок і оздоровлення дітей  членів Профспілки у ДЗОВ «Знамя» згідно із поданими заявками


	За рахунок коштів комітету Одеської ОО ППОНУ – 1300 грн. на одну  путівку для дітей членів Профспілки;  за рахунок коштів  комітетів територіальних, первинних профспілко -вих організацій; місцевих органів влади, спонсорів тощо,   власних коштів  членів Профспілки. 
	Президії комітету Одеської ОО ППОНУ, 

комітетів територіальних організацій  Профспілки,  профкомів первинних профспілкових організацій закладів 
вищої, фахової передвищої та професійно-технічної освіти, інших установ

	2.3.
	Організувати  літній відпочинок і оздоровлення  дітей членів Профспілки згідно із заявками  у:
-ДЗОВ «Ювілейний» Арцизької територіальної громади,  ДЗОВ «Буревісник» Тарутинської ТГ; ДЗОВ «Глобус» Саф'янівської сільської ради;

-ДЗОВ «Сонячний» Саратської ТГ; ДЗОВ «Зорька»  Татарбунарської ТГ
	 За рахунок коштів комітету Одеської ОО ППОНУ – 1000 грн. на кожну путівку для дітей членів Профспілки; за рахунок коштів  комітетів територіальних, первинних профспілкових організацій,  місцевих органів влади, спонсорів тощо, власних коштів  членів Профспілки. 
	Президії  комітету Одеської ОО ППОНУ, 

комітетів територіальних організацій  Профспілки,  профкомів первинних профспілкових організацій

	2.4.
	Організувати літній відпочинок і оздоровлення дітей  віком до 15 років членів Профспілки  закладів вищої, фахової передвищої  освіти згідно із заявами у  спортивно-оздоровчих таборах та базах відпочинку: 
-«Феміда» НУ «ОЮА», МГУ; «Чайка» ДУ «Одеська політехніка», «Економіст» ОНЕУ; «Педагог» Білгород-Дністровського педаго-гічного фахового коледжу 
	За рахунок коштів комітету Одеської ОО ППОНУ  – 1000 грн. на кожну дитину віком до 15 років членів Профспілки; за рахунок коштів  первинних профспілкових організацій,  спонсорів, власних коштів  членів Профспілки.
	Президії  комітету Одеської ОО ППОНУ, 

профкомів первинних профспілкових організацій закладів вищої, фахової передвищої освіти


PAGE  
4

